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EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA  GERAL
EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO RECICLAZARO.

A Sra. Maria Angela Mantovani Bastos, Presidente da Entidade, convoca todos os
associados da Associacio Reciclizaro para a Assembleia Geral Extraordinaria, a ser
realizada no dia 09 de fevereiro de 2022, as 18:00 horas, na sede social da Entidade,
localizada na Rua Vespasiano, 592, Vila Romana, CEP 05044-050, em Sao Paulo,
nesta Capital, a fim de deliberar sobre 2 seguinte ordem do dia (em conformidade com os
preceitos do Estatuto Social):

Ordem do D{a:

1. Alteragio e consolidacio do Estatuto Social da Associagdo Reciclazaro; e

2. discussio e aprovacio da participagio imediata da filial da Associacio Reciclazaro
j4 existente, cujo nome fantasia € CEFOPEA — Centro de Formagido Profissional e
Eduéagiio Ambiental, de CNPJ 03.960.066 /0008-98, na Av. Ariston Azevedo, 10, Belém,
CEP 03021-020, em projetos de Leis de Incentivo na area de cultura cujos editais ja estao
em andamento, acrescentando, para tanto, novos CNAEs no respectivo CNP] da unidade,
bem como nos demais Orgaos competentes.

Portanto, lavra-se o presente Edital, que vai devidamente assinado pelo Sr.
Presidente.

MARIA ANGELA MANTOVANI BASTOS
: ~ (Presidente) .
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I-LOCAL, DATA E HORA:

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA realizada na sede social da Associagio
Reciclizaro, na Rua Vespasiano, 592, Vila Romana, CEP 05044-050, nesta Capital de Sao Paulo,
em 09 de fevereiro de 2022, as 18:00 horas.

II - QUORUM DE INSTALACAO:

Presentes todos os associados da entidade, conforme a lista de nomes e de presenca (esta
devidamente assinada) que seguem em anexo. :

III- MESA:

Presidente: Maria Angela Mantovani Bastos; e Primeiro secretrio: Maria Di Filpo
Bonas. ;

IV - ORDEM DO DIA:

Realizacio de reuniao EXTRAORDINARIA da ASSEMBLEIA GERAL para alteracio e
consolidacio do Estatuto Social da Associacgio Reciclazaro, incluindo novos objetivos
estatutirios para fins de participagio da entidade em projetos de Leis de Incentivo, tanto em sua
matriz, quanto quaisquer de suas filiais;

.

e discussio e aprovagio da patticipagio imediata da filial da Associagdo Reciclizaro ja
existente, cujo nome fantasia é CEFOPEA — Centro de Formagio Profissional e Educacao
Ambiental, de CNP]J 03.960.066,/0008-98, na Av. Ariston Azevedo, 10, Belém, CEP 03021-020,
em projetos de Leis de Incentivo cujos editais ja estio em andamento, acrescentando, para tanto,
novos CNAEs no respectivo CNPJ da unidade, bem como nos demais 6rgios competentes.

V - DISCUSSOES E DELIBERACOES TOMADAS POR UNANIMIDADE:

Apbs a constatagio da presenca de todos os associados em primeira convocagao, a Sra. 4
Presidente pediu a palavra e esclareceu os diversos aspectos relacionados aos objetivos sociais da b(_/)
Associacio Reciclizaro bem como a necessidade de implantagio de projetos que visem a
sustentabilidade econdmica para a manutencio e ampliagao ‘dos servicos socioassistenciais da
organizacio, dentre outros cotrelatos.
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1. Foram discutidos os objetivos e resultados da Associacio Reciclizaro até a presente data e foi
proposta, pela assembleia, a inclusio de alguns objetivos estatutarios, no artigo 2° do Estatuto
Social da organizacio, para que atendessem 20s novos projetos e acoes que a entidade tem
como objetivo realizar. As alteracdes deste artigo poderio ser observadas na “Consolidacdo do
Estatuto Social” que serd anexado 2 esta Ata.
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2. Para o alcance da devida sustentabilidade da entidade, a Sra. Presidente externou a boa
oportunidade, bem como a anilise realizada pela equipe, quanto as inclusoes e alteracoes
acima descritas para a consolidacio do estatuto social da Associagio Reciclazaro; e esclareceu,
ainda, que o cenirio de financiamento de projetos sociais pelas empresas privadas tem se
modificado nos Wltimos anos e para que consigamos abarcar mais parcerias financeiras,
terfamos que realizar projetos, tanto pela matriz, quanto por quaisquer de suas filiais, que se
enquadrem em Leis de Incentivo, como a Lei Rouanet, por exemplo, entre tantas outras, que
sio os mais procurados por esses financiadores. Diante disso, foram apresentados alguns
editais em andamento para projetos incentivados que poderiam, de imediato, ser executados
pela filial da Associagio Reciclizaro j existente, cujo nome fantasia ¢ CEF OPEA — Centro de
Formacio Profissional e Educacio Ambiental, de CNP] 03.960.066/0008-98, na Av. Ariston
Azevedo, 10, Belém, CEP 03021:020, j4 que esta unidade possui estrutura fisica e material -
para desenvolver atividades que se enquadram em tais editais.

A Sra. Presidente também propds a alteragio juridica da filial ji existente em sua
inscricio no CNPJ — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica e demais 61gaos, incluindo os CNAEs
adequados para tais atividades. Informou ainda a Sta. Presidente que ha patceiros no ambito
privado que atualmente podem viabilizar o inicio dos servigos a serem realizados neste novo
desafio. Em ato continuo, a Sra. Presidente esclareceu que, para tais providéncias serem tomadas,
seria necessaria a aprovacio da Assembleia Geral, conforme preceito do Estatuto Consolidado da
Associacio. A seguir, ela questionou os associados sobre eventuais dividas que pudessem ter a
respeito das propostas que foram colocadas, sendo que todos os presentes se manifestaram no
sentido de que tudo estava bem entendido. Por fim, foram discutidas e aprovadas, pot

‘unanimidade, todas as alteracdes da unidade/filial ja existente da Associacao Reciclazaro
denominada CEFOPEA; bem como a participacio dela nos editais em andamento e nos futuros,
conforme respectiva descricio logo acima, nesta ata; bem como foi aprovada a alteragdo juridica
desta unidade em sua inscricio no CNPJ — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica ¢ demais 6rgaos.

VI - ENCERRAMENTO:

~ Nada mais havendo a ser tratado, foi suspensa a reunido pelo tempo necessario a
lavratuta da presente ata, que, ap6s lida e achada conforme, foi por todos os presentes assinada.

Local e Data: Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2022; {Jé

Presidente da Mesa: Maria Angela Mantovani Bastos;
Secretario da Mesa: Maria Di Filpo Bonas.



Associados presentes:
Maria Angela Mantovani Bastos;
José Carlos de Freitas Spinola;

Maria Di Filpo Bonas; | 3R Ofcial de Regisoo de Tituos ¢ Documeys e
José Marcelo Braga Nascimento; = AR TR Civil de Pessoa Juridica - S.P
Dinah Cristina de Souza Lopez; oo v "7 469%
Alayr Nascimento Payoli;

Oscar Vinicius Gonzales;
Dolores Maria de Souza;
Sarita Regina Amaral;

Gustavo de Godoy Lefone.
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"CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO RECICLAZARO" -

QL2 Offcial de Registro de Titulos ¢ Documeatos e
e Civil de Pessya Juridica-s.[.’]
CAPITULO 1 meaome 7' 4897 e
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E DURACAO }(
/ .
Artigo Primeiro: A “ASSOCIACAO RECICLAZARO?, fundada em 10 de junho de 2000, é
uma entidade civil de Direito Privado, sem fins lucrativos ¢ com fins nio econdmicos, de
natureza assistencial e filantropica; doravante designada simplesmente RECICLAZARO, com
duragdo por tempo indeterminado, com sede ¢ foro no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Rua Vespasiano, 592, Vila Romana, CEP}5044—050, nesta Capital de Sao Paulo,

mnscrita no CNPJ/MF sob o n.” 03.960.066/0001-11,"cujas atividades reger-se-ao pelo presente
Estatuto e pela Legislagio em vigor.

Paragrafo tnico: possuindo filiais inscritas no CNP]/MF com o mesmo namero base.

-

Artigo 2% A entidade tem por finalidade: /

I.  Prestar assisténcia social € amparo as pessoas ‘que estdo em circunstancias de “risco e
vulnerabilidade social”, em conformidade com a LOAS - Lei Organica da Assisténcia
Social e 0 PNAS - Plano Nacional de Assisténcia Social,

II.  Desenvolver agoes de assisténcia e desenvolvimento social as pessoas em “situacio de
rua” e “risco e vulnerabilidade social”, seja criangas, adolescentes, jovens, adultos, familias
ou idosos, de modo a satisfazer suas necessidades basicas de escuta, alimentagdo,
abrigamento, vestuario, higiene pessoal, entre outros;

III.  Promover a pratica de atividades socioeducativas, ambientats, culturais e esportivas para
toda a sociedade, objetivando o apoio e o desenvolvimento do espirito comunitario da
populagdo em geral, preferencialmente a populacao em situagio de nisco e vulnerabilidade
social;

IV. Promover agoes de inser¢ao social no mercado de trabalho, através da formagao e
qualificagdo profissional, para grupos que se encontram em estado permanente ou
temporano de necessidade, em razio de privagao econdémica, situagbes conjunturais de
desemprego, baixa renda, desvantagem pessoal ou outros fatores de vulnerabilidade;

V.  Estimular e apoiar programas de geracio de emprego e renda, através da experimentacio,
nao lucrativa, de novos modelos socioprodutivos e de sistemas alternativos de produgdo,
comércio, emprego e crédito;

VI. Implantar, administrar e gerir servicos de aten¢do a pessoa idosa, tats como, mas nao
restritos a, Instituicoes de Longa Permanéncia para Idosos, albergues assistenciais,
republicas, centros de acolhida especial, niicleos de convivéncia, centros dia.

VII. Implantar, administrar e gerir servicos de atengiio as pessoas que estao em circunstancias
de “risco e vulnerabilidade social”, seja criangas, adolescentes, jovens, adultos e familias,
tais como, mas ndo restritos a, albergues assistenciais, republicas, centros de acolhida
especial, nicleos de convivéncia, centros dia, centros de formacio profissional, centros de
educagio ambiental, nacleos de insergio produtiva e geragio de renda;

VIII. Promover eventos e atividades produtivas de qualquer género visando angariar recursos,
: os quais serdo unica e exclusivamente aplicados no desenvolvimento dos objetivos aqui

definidos;



XII.,

XIII.

XIV.

XVII.

XVIII.

XIX.

XXII.

XXIII.
XXIV.

n

Promover a participacio da comunidade nas atividades de todos os servicos e agdes
voltados para criangas, jovens, adolescentes, adultos e idosos, através da prestacio de
servicos, contribuicdes financeiras, doagdes e todas as demais formas de cooperagoes
necessarias e Uteis a consecucao dos seus fins; '

Desenvolver atividades culturais, artesanais, esportivas e recreativas com criangas,
adolescentes, adultos e idosos;

Contribuir para o desenvolvimento cultural e educacional do pais, defendendo os direitos
fundamentais dos cidadios a manifestacdes das culturas populares, indigenas e afro-
brasileiras, e de outros grupos patticipantes do processo civilizatorio nacional;

]
Divulgar, valorizar, difundir e integrar costumes e diversidades de diferentes segmentos
étnicos nacionais, em parceira eom 6rgios publicos ou institui¢oes privadas;
Difundir, praticat, incentivar e promover a pratica dos esportes em geral, de todas as
modalidades, como ferramenta de inclusao social e reducao de danos;

Promover e incentivar a producio e a disseminacdo do conhecimento nas dreas sociais,
ambientais, culturais, esportivas e do desenvolvimento sustentavel, inclusive mediante
publicacdes cientificas e jornalisticas;

Estimular, apoiar e promover campanhas e programas de defesa, preservagio e
conservacio do meio ambiente, bem como projetos de coleta seletiva e reciclagem de
lixo;

Elaborar e desenvolver programas e projetos relativos a educagio e sensibilizacio
ambientais, 2 conservacio e a recuperacao do meio ambiente natural;

Promover campanhas educativas na drea da saude, meio ambiente, de combate a violencia
e defesa dos direitos humanos;

Desenvolver programas de complementacio e reforco escolar, de alfabetizacio para
jovens, adultos e idosos;

Promover cursos profissionalizantes aos jovens, adultos e o treinamento de aprendizes,
observando as disposicoes do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

Implantar, administrar e gerir CEI’s — Centros de Educacio Infantil; CCA’s — Centros
para Criancas e Adolescentes;’ C]’s — Centros para Juventude; e demais nucleos
destinados as criangas, jovens e adolescentes em vulnerabilidade e em risco social;

Desenvolver pesquisas & estudos sobre as peculiaridades locais das comunidades carentes,
incentivando as iniciativas piiblicas ou ptivadas e atuando como fator de dinamizacio e
promogio dessas comunidades, com énfase no trabalho de voluntariado.

Implantar, administrar e gerir servicos de amparo a saude, através de tratamento de
desintoxicagdo e recuperagio de pessoas com dependéncia quimica em alcool e outras
drogas e acompanhamento psiquidtrico e psicologico; e através de atividades de atengio a
pessoas portadoras de AIDS (HIV);

Promover o atendimento odontolégico as pessoas definidas no inciso 1I;

Realizar parcerias com entidades afins.

Implantar, administrar e gerir comeércio varejista de produtos alimenticios,
preferencialmente advindos da agricultura familiar, artigos usados, artigos de informatica
e equipamentos periféricos provenientes da coleta seletiva de residuos eletroeletronicos,
além de outros produtos diversificados, visando angariar recursos, os quais serio unica e
exclusivamente aplicados no desenvolvimento dos objetivos sociais definidos neste

estatuto;
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XXVI.

XXVII.

XXVIII.
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Capacitar profissionalmente, na drea da informatica, o publico atendido pela entidade,
bem como oferecer a comunidade servicos de qualidade, através do desenvolvimento,
promogao, implantacdo e prestagio de servicos de reparagdo e manutengio de
computadores e equipamentos periféricos, visando angariar recursos, 0s quais serdo unica
e exclusivamente aplicados no desenvolvimento dos objetivos sociais definidos neste
estatuto;

Implantar, administrar e gerir unidade de prestacio de servicos e comércio na area de
paisagismo e jardinagem, dando oportunidade de geracio de trabalho e renda para o
publico atendido e capacitado pela entidade, bem como oferecer 2 comunidade servicos
de qualidade, através do desenvolvimento, promocio, implantagio e comercializacio de
produtos afins, visando angariar recursos, os quais serdo unica e exclusivamente aplicados
no desenvolvimento dos objetivos sociais definidos neste estatuto.

Implantar, administrar e gerir unidade de prestacio de servicos e comércio na area teéxtil
(malharia, estamparia, corte e costura, entre outros), dando oportunidade de geracio de
trabalho e renda para o publico atendido e capacitado pela entidade, bem como oferecer 2
comunidade servicos e produtos de qualidade, através do desenvolvimento, promogio,
implantacio e comercializagdo de produtos afins, visando angariar recursos, os quais
serdo unica e exclusivamente aplicados no desenvolvimento dos objetivos sociais
definidos neste estatuto.

Implantar, administrar e gerir unidade de prestacao de servicos e comércio na area de
panificacio, confeitaria, entre outros afins, dando oportunidade de geracio de trabalho e
renda para o publico atendido e capacitado pela entidade, bem como oferecer 2
comunidade servigos e produtos de qualidade, através do desenvolvimento, promogio,
implantagao e comercializagio de produtos afins, visando angariar recursos; os quais
serdo unica e exclusivamente aplicados no desenvolvimento dos objetivos sociais
definidos neste estatuto.

Promover atividades de producdo cinematogrifica, video, fotografia, programa de
televisdo, redes sociais e demais tecnologias, como forma de democratizacao do acesso 4
cultura e a formagdo e capacitacio profissional.

Promover desenvolvimento profissional, gerencial e humano através de treinamentos e
demais formas de formacgio e conhecimento.

Promover atividades de ensino voltados a cultura, arte, meio ambiente, direitos humanos
e demais agoes que propiciem melhorias no acesso e qualidade de vida das pessoas.

Parigrafo 1°: A RECICLAZARO, utilizari todos os meios adequados e permitidos na Lei para

consecugao de sua missao e finalidades, podendo inclusive desenvolver outras atividades

acessorias voltadas ao desenvolvimento de seus objetivos institucionais, tals como, mas nao

limitadas a:

(@)

(b)
(©

(d)

organizar bazares, promover bingos beneficentes, rifas e sorteios;
criar e gerir fundos para a promogao de suas atividades fins;

promover campanhas de arrecadacio de fundos para promocao e apoio de suas atividades,
bem como de projetos sociais proprios ou de terceiros;

captar recursos e financiar programas e projetos sociais desde que previamente aprovados

pela ASSEMBLEIA GERAL;

i

e
s
<
=
= =T
=
gl
o
T
g=1~
E2TN
s
£z
£ <
FE-
==
=

=3
-

o
Bh &
V) =
Iu"j =

l«b



7

(¢) receber e gerir fundos de Leis de Incentivo Fiscal nos ambitos nacional, estaduais e
municipais.

(f) Realizar o comércio varejista de hortifrutigranjeiros.

(2) Realizar o comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializados.

(h) Realizar o comércio varejista de outros artigos usados e diversificados.

(i) . Realizar a reparacao e a manutencio de computadores e de equipamentos periféricos.

()  Realizar comércio varejista e prestaciio de servicos na area paisagismo e jardinagem.

b

(]
o

(k) Realizar comércio varejista e prestagio de servicos na drea textil.

vistro de Titulos e Documentos e

() Realizar comércio varejista e prestagio de servicos na area de panificacdo, confeitaria e

afins. 3
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Paragrafo 2% A RECICLAZARO, para realizagio de suas finalidades, po'deré celebrar e

N
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administrar convénios, contratos, termos ou outros insttumentos com entidades publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais, que venham a contribuir para o desenvolvimento de suas

atividades institucionais.

Paragrafo 3% A dedicacio as atividades previstas nas alineas deste artigo 2° configura-se
mediante a execugio direta de projetos, programas e/ou planos de acdo, doagdo de recursos
fisicos, humanos e/ou financeiros; ou, ainda, pela prestagio de servicos a outras entidades € a

6rgaos do setor publico que atuem em areas afins.

Paragrafo 4°: A RECICLAZARO poders alienar ou dispor de produtos e setvigos decorrentes
das atividades relacionadas no presente artigo, sendo toda a renda, recursos ou resultados
operacionais obrigatoriamente aplicados na consecugao dos seus objetivos institucionais, e, em
nenhuma hipotese, o superdvit podera ser distribuido, a qualquer titulo, entre os seus membros,

benfeitores ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica ligada a esta, direta ou indiretamente.

Paragrafo 5% A RECICLAZARO, na consecucio dos seus objetivos sociais e estatutirios,
observard estritamente todos os principios fundamentais de contabilidade e das Normas

Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo 6°: A RECICLAZARO, no encerramento do seu exercicio fiscal, dara publicidade,
por qualquer meio eficaz, ao seu relatério de atividades e demonstragdes financeiras, incluidas as L
Certidées Negativas de Débito com a Previdéncia Social ¢ com o Fundo de Garanta do Tempo J" j

de Servico — FGTS, colocando-os a disposicio para exame de qualquer cidadio.
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Artigo 3% No desenvolvimento de suas atividades, a entidade ndo fara distincao alguma quanto a

raga, cor, sexo, condi¢ao social, credo politico ou religioso.

Paragrafo Unico: A entidade presta servicos permanentes ¢ sem discriminacio de clientela, de

acordo com Plano de Trabalho aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Artigo 4° A entidade poderi adotar Regimento Interno que, se aprovado pela ASSEMBLEIA
GERAL, disciplinara seu funcionamento.

Artigo 5% A fim de cumprir suds finalidades, a entidade podera organizar-se em tantas unidades

quantas forem necessarias, em todo territorio brasileiro, a critério da ASSEMBLEIA GERAL, as

A

quais sé¢ regerio pelas disposi¢Oes estatutarias e regimento interno, se houver.

6:2 Oficial de Registrg de Titulgs e

Civil de Pesgga Juridica N§.p

MICRORILME & ;
CAPITULO II e 44469

DOS ASSOCIADOS

Artigo 6°: A entidade seri constituida por nimero ilimitado de associados, considerando-se para
tanto, aqueles que participam ativa e graciosamente das atividades da entidade, oferecendo auxilio

material, financeiro e/ou com trabalhos.

Paragrafo 1°: A admissio de novos associados se dari mediante preenchimento e assinatura do
"Termo de Admissio de Associado" pelo préprio interessado, que serd encaminhado através da
DIRETORIA a ASSEMBLEIA GERAL para esse fim, que aceitara ou ndo a inscri¢do, com
observancia aos seguintes Critérios:

a) apresentacio pelo interessado da cédula de identidade, e no caso de menor de 18

(dezoito) anos, autotizacao dos pais ou responsaveis;

b) ter idoneidade moral e reputacio ilibada;

¢) concordar com os termos do presente estatuto, notadamente com os principios nele

inseridos.

Paragrafo 2°: Todos os associados, iguais em direitos, tém voz e voto nas Assembleias e podem

ser eleitos para os cargos da Administracio da entidade.

F
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Paragrafo 3°: Serio excluidos pela Diretoria, por justa causa, os associados que nao cumptirem
os deveres relacionados no artigo 07° do presente Estatuto Social, incidirem nas hipoteses
previstas no attigo 4°, abaixo, ou ainda, sem justificativa, pelo periodo de dois anos consecutivos,
ndo comparecerem a nenhuma Assembleia Geral ou atividade promovida pela ASSOCIACAO,

restando-lhes assegurada a ampla defesa, com a apresentacao de defesa prévia a Diretoria, sendo

¥ ek

certo que a decisio de exclusio devera ser levada a Assembleia

¢ hegistro de Titulds e Documeglos e
Civil de Pessoa Juridica - S.T
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Parigrafo 4°: Para fins deste estatuto, consideram-se hipbteses de justa causa: (i)

i ficii
(‘3, Cld

especialmente convocada para este fim.

compottamento imoral; (if) descumprimento de qualquer disposicdo estatutiria ou regimental, se

houver; (iii) conduta que importe em dano ou prejuizo para a entidade, direta ou indiretamente.

Paragrafo 5°: Qualquer associado podera, por iniciativa propria, desligar-se do quadro social da
entidade, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa ou motivagao especifica, a qualquer
tempo, bastando para isso, manifestacio expressa e por escrito, através do enderecamento a
entidade, de carta datada e assinada, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data do

efetivo desligamento, com estrita observancia ao disposto no Artigo 9° infra.

Artigo 7°: Sio deveres dos associados:

I Respeitar e observar o presente Estatuto, as disposicoes regimentais e as deliberacdes da
DIRETORIA e ASSEMBLEIA GERAL;

II Prestar 4 entidade toda cooperacio moral, material e intelectual, esforgar-se pelo
engrandecimento da mesma;

III  Comparecer as Assembleias Gerais quando convocado, e ainda participar dos grupos
designados a promover as atividades patrocinadas pela entidade;

IV Comunicar, por escrito, a DIRETORIA, suas mudancas de residéncia;

v Integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os mandatos recebidos e os

encargos atribuidos pela DIRETORIA e/ou ASSEMBLEIA GERAL.

Artigo 8% Sio direitos dos associados: : U{7
: [

I Votar e set votado para os cargos eletivos;

II Participar de todos os eventos patrocinados pela entidade;

III  Ter voz e voto nas Assembleias Gerais,
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Artigo 9°: Os associados ndo responderio nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
entidade, como também nenhum direito terao no caso de retirada ou exclusio, nao recebendo

remuneracio ou honotarios pot setvigos ou trabalhos realizados.

3}; Oficial de Registro de Titulos ¢ Dogum

e, Civil de Pessea Juridica - 5.1 ;3
MICROFILME N® 7 74 8 9 7 l, Jdnzz

Artigo 10: Com o propésito de manter sua total e absoluta independéncia, a entidade ndo podera
encampar, defender ou privilegiar os interesses de qualquer entidade com finalidade lucrativa ou

promocional.

Paragrafo Unico: E vedada a participacio da entidade em campanhas de interesse politico

partidario e cleitorais, sob quaisquer meios ou formas. -

CAPITULO III
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO

Artigo 11: Sio 6rgios de administracao da entidade:
I ASSEMBLEIA GERAL;

II  DIRETORIA;

III CONSELHO FISCAL.

IV CONSELHO DE ADMINISTRACAO

SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 12: A ASSEMBLEIA GERAL, 6tgio supremo da vontade social, constituir-se-a de
associados em pleno gozo de seus direitos, que poderio ser eleitos para os cargos da

DIRETORIA, do CONSELHO DE ADMINISTRACAO e do CONSELHO F ISCAL.

Artigo 13: Compete 2 ASSEMBLEIA GERAL:

%
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I Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da entidade pata o qual for
convocada; .

II Eleger e destituir a DIRETORIA e os membros do CONSELHO DE
ADMINISTRACAO e do CONSELHO FISCAL;

1 =1 . =t Oiicic pigty i
III  Decidir pela alteracio do Estatuto Social; QAT Umm}cﬂf:ﬂtﬂlsg{nsm Tllwln5 il
s - 5508 Juridica - Sy,
IV  Decidit sobre a extingao da entidade; MICROTTLME N 7 7 il 6 q 5
: 2022

v Decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutat bens patrimoniais,
concedendo autorizacio 2 DIRETORIA para tal fim;

VI  Decidir sobre a organizagio de novas unidades da entidade;

VII Aprovara admissio e exclusio dos associados da entidade;

VIII Apreciat o relatorio da DIRETORIA e decidir sobre a aprovagio das contas € balanco

anual.

Paragrafo 1% Para as deliberagoes a que se referem o inciso VII deste artigo serd observado o

disposto nos ﬁ)arégrafos 1° e 3° do artigo 6° deste estatuto.

Paragrafo 2°: Da decisio do o6rgio que, de conformidade com este estatuto, decretar a exclusio,

caberi sempre recurso i ASSEMBLEIA GERAL.

Paragrafo 3°: Para as deliberagdes a que <e referem os incisos 11 e 11T deste artigo seta observado
o disposto no paragrafo 2° do artigo 16 deste estatuto. '
Artigo 14: A ASSEMBLEIA GERAL reunir-se-4, ORDINARIAMENTE, por convocagio do
PRESIDENTE:
I No primeiro trimestre de cada ano para:
(a) apreciar o relatorio anual da DIRETORIA;
(b) discutir e aprovar as contas ¢ balango anual.
II A cada 4 (quatro) anos, até o més da fundacio, para eleicio da DIRETORIA,
CONSELHO DE ADMINISTRACAO e CONSELHO FISCAL.

Artigo 15: A ASSEMBLEIA GERAL reunir-se-a, EXTRAORDINARIAMENTE, quando

convocada:
I  Pelo PRESIDENTE; - L
11 Por requerimento dirigido a0 PRESIDENTE pot ' /s (um quinto) dos associados; }

III A pedido do CONSELHO FISCAL ou do CONSELHO DE ADMINISTRACAO,

dirigido a0 PRESIDENTE da entidade.
i
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Artigo 16: A ASSEMBLEIA GERAL seri convocada para fins determinados, mediante prévio e
geral antncio, através de edital afixado na sede da entidade, por circulares ou outros meios

adequados, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo 1°: Qualquer ASSEMBLEIA instalar-se-4 em primeita convocagio com maioria

absoluta dos associados e, em segunda convocacio, decorridos trinta minutos, com qualquer {’]

D Dficial de Registro de Titulos ¢ Buc#enms e]
(Vg ¢

nimero, tessalvado 6 disposto no paragrafo 2° deste artigo.

ivil de Pessoa Jur%icg :
MICROFILME N° 7 7 4

Paragrafo 2° As deliberagbes serio tomadas necessariamente e sempre pelo voto de */; (dois

fe022

tergos) dos associados presentes a ASSEMBLEIA, ndo podendo ela deliberar, em primeira

convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de '/ (um ter¢o) nas

. convocigdes seguintes para:

I . Alenar, hipoteca: ou dar em caucio ou permuta bens da entidade;

II Extinguir a entidade e nomear liquidante;

IIT  Eleger e destituir a DIRETORIA e os. membros do CONSELHO DE
ADMINISTRACAO e do CONSELHO FISCAL;

IV Decidir pela alteracio do Estatuto Social.

Paragrafo 3°: Quando a ASSEMBLEIA GERAL for solicitada pelos associados, as deliberagdes
tomadas somente serdo validas se o nimero de participantes da mesma nio for inferior ao

numero de assinaturas contidas na solicitacio.

Paragrafo 4°: Nos demais casos, as deliberaces serio tomadas pela maioria de votos dos

associados presentes.

SECAO II
DA DIRETORIA

Artigo 17: A DIRETORIA, 61gao executor e de administragio da entidade, sera formada por um
PRESIDENTE, um VICE-PRESIDENTE, Primeiro Secretatio, Segundo Sectetitio, Primeiro
Tesoureiro, Segundo Tesoureiro, eleitos pela ASSEMBLEIA GERAL. Lé

Paragrafo 1°: Os Diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes,

nio perceberio remuneracio, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
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forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas

pelos respectivos atos constitutivos.

Paragrafo 2°: O mandato da DIRETORIA seri de 4 (quatro) anos, nio sendo permitido mais do

que uma reelei¢ao sucessiva da totalidade ou de qualquer um de seus membros.

&

’:EQ Oficial de Registro de Titulos ¢ Docugienfos &
b Civil de Pessoa Juridica-S.B
Artigo 18: Compete 2 DIRETORIA: : lﬁm"”’-’“[ v 774697 Y

I Administrar a entidade; ' /
II Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto, o Regimento Interno e as decisées da
ASSEMBLEIA GERAL;

III  Elaborar e apresentar a ASSEMBLEIA GERAL o relatério anual;

IV Nomear comissoes especiais e permanentes, grupos de trabalho, convocando para integri-
las os membros da DIRETORIA ou do quadro de associados;

Vv Deliberar sobre a convocacio das Assembleias Gerais;

VI  Aprovar o Regimento Interno;

VII  Aprovar a admissio e demissio de funcionarios;

VIII Apresentar 2 ASSEMBLEIA GERAL as contas e o balango anual para apreciacio e

aprovacao.

Artigo 19: A DIRETORIA reunir-se-a:
£ ORDINARIAMENTE, uma vez a cada 3 (trés) meses -
II EXTRAORDINARIAMENTE, sempre que necessétio.

Paragrafo 1°: As convocagdes serio feitas pelo PRESIDENTE ou pela maioria dos Diretores e
as deliberagGes serdo feitas pela maioria simples dos presentes, ressalvadas as disposi¢es em

contrario neste estatuto.

Paragrafo 2°: Das reuniGes lavrar-se-4 a ata em livro préptio.

Artigo 20: Compete ao PRESIDENTE, além do que a ASSEMBLEIA GERAL atribuir-lhe: Lb

I Zelar com dedicacio pelo bom andamento, ordem e prosperidade da entidade;

II Representar a entidade ativa e passivamente, Judicial e extrajudicialmente;



f o e : :
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nstituir procuradores; !
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IV Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno; :
Vv Superintender todo o movimento da entidade, coordenando o trabalho dos demais

Diretores;

VI Admitir e demitir os empregados e prestadores de servicos da entidade, quando for
necessario;

VII  Presidir as Assembleias Gerais e as reunides da DIRETORIA, subscrevendo com o
secretario as respectivas atas;

VIII Nomear os Diretores dos depattamentos existentes ou que forem criados, para melhorar o
desempenho e coordenacio dos trabalhos e atividades desenvolvidos pela entidade;

IX  Autorizar a execugio dos planos de trabalho aprovados pela DIRETORIA;

X Juntamente com o VICE-PRESIDENTE:
(a) autorizar a movimentacio de fundos da entidade, abrir e encerrar contas bancarias

e movimenta-las; I

(b) contrair empréstimos;

(c)  celebrar contratos de interesse da entidade.

XI  Juntamente com o VICE-PRESIDENTE e com expressa autorizacio da ASSEMBLEIA
GERAL:
(a)  adquirir bens iméveis e aceitar doacdes com encargos onerosos, apés expressa
autorizacao da J‘KSSENIBLELA GERAL;
(b)  alienar, hipotecar, dar em caugio ou permutar bens da entidade, observado o

paragrafo 2° do art. 16 deste estatuto.
Astigo 21: Compete 20 VICE-PRESIDENTE:

I Auxiliar o PRESIDENTE e substitui-lo em seus impedimentos, ou por delegacio de

poderes.

II Juntamente com o PRESIDENTE:
(a) autorizar a2 movimentagio de fundos da entidade, abrir e encerrar contas bancirias e
movimenta-las;
(b) contrair empréstimos;

(c) Celebrar contratos de interesse da entidade.
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IIT  Juntamente com o PRESIDENTE e com expressa autorizagio da ASSEMBLEIA
GERAL:
(a)  adquirir bens iméveis e aceitar doagbes com encargos onerosos, apés expressa
autorizacao da ASSEMBLEIA GERAL;

(b)  alienar, hipotecar, dar em caucio ou permutar bens da Entidade observado o

paragrafo 2° do artigo 16 deste estatuto.

Artigo 22: Compete ao Primeiro Secretitio:

1 Oficial de Registro de Titulos e Dockugentos ¢
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I Superintender, organizar e dirigir os servicos da secretaria;

II Ter sob sua guarda, livros e arquivos relacionados as suas atribuicdes;

: II1  Secretariar as sessoes das Assembleias Gerais e das reunides da DIRETORIA,_redjgir e
subscrever as respectivas atas; _

IV~ Responsabilizar-se pelos servicos de divulgacio dos trabalhos sociais, esclarecimentos e
relagoes publicas, mantendo contato e intercimbio com 6rgios de imprensa e

comunicacgao.

Artigo 23: Compete ao Segundo Secretdrio auxiliar o Primeiro Secretitio e substitui-lo ou por

delegacdo de poderes, expressa e pbr escrito.

Artigo 24: Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I Superintender, organizar e dirigit os servicos de tesouraria, zelando pelo equilibrio,
correcio e propriedade orcamentaria da Entidade;

II Arrecadar a receita e efetuar o pagamento das despesas;

III  Dirigir a contabilidade, zelando para que seja feita de forma legal e dentro dos principios
dessa ‘administracio, e ter sob sua guarda os livros e documentos necessitios para esses
fins;

IV Apresentar, mensalmente, 2 DIRETORIA o balanco do movimento da receita e despesa
do mes anterior;

vV Guatdar, sob sua responsabilidade, todos os valores em moeda ou titulos pertencentes a

entidade,

Artigo 25: Compete ao Segundo Tesoureiro auxiliar o Primeiro Tesoureiro e substitui-lo em seus

impedimentos, ou por delegacio de poderes, expressa e pot esctito.
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Artigo 26: No caso de vacancia de um ou mais cargos de DIRETORIA, os substitutos serio
escolhidos pela ASSEMBLEIA GERAL, por maioria de votos, e exercetdo suas fungdes até o

término do mandato da DIRETORIA.

O Oticial de Registro de Titulos e Documegtos e
= Civil de Pessva Juridica - S.PO
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SECAO III /\

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 27: O CONSELHO FISCAL, érgio fiscalizador da gestio financeira da DIRETORIA, é
composto de 3 (trés) membros titulares, eleitos pela ASSEMBLEIA GERAL entre os associados

em pleno gozo de seus direitos.

- Artigo 28: O mandato do CONSELHO FISCAL sera de 4 (quatro) anos e coinciditi com o da

DIRETORIA, sendo os cargos de exercicio gratuito.

Artigo 29: Compete ao CONSELHO FISCAL:

1

1I

111

Examinar, sem restricbes, os livros contibeis, e quaisquet outros documentos da
RECICLAZARO, zelando pela observancia dos principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contébi]idade, na prestacio de contas e atos
correlatos da entidade;

Fiscalizar os atos da DIRETORIA e verificar o cumprimento dos deveres legais,
estatutarios e regimentais;

Lavrar em livro préprio as atas de seus trabalhos;

Expor a ASSEMBLEIA GERAL as irregularidades ou erros porventura encontrados,
sugerindo medidas necessarias 20 saneamento. .

examinar o relatério da DIRETORIA e o balan¢o anual, emitindo parecer para aprovacio
da ASSEMBLEIA GERAL;

. Paragrafo Unico: O CONSELHO FISCAL devera reunit-se ORDINARIAMENTE uma vez

por ano e EXTRAORDINARIAMENTE sempre que necessatio.

Artigo 30: As contas da DIRETORIA, cujo mandato se encerra, serao objeto de i::ateceres do

CONSELHO FISCAL que tem seu mandato vencido na mesma ocasiio, mesmo que isso ocotta

no primeiro trimestre seguinte.
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SECAO IV

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

D Oficial de Reglstro de Titulos ¢ Dog
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Artigo 31 - O Conselho de Administragido serd composto por até 5 (cinco) membros, escolhidos
entre associados pela ASSEMBLEIA Geral Ordinaria ou Extraordinaria, todos com mandato de
4 (quatro) anos contados da data em que foram empossados, podendo ser reeleitos apenas uma

Vez.

Parigrafo Unico: O Conselho de Administracio sera composto pelos seguintes membros: 1 .

(um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente e até 3 (trés) Conselheiros.

Artigo 32 - Compete ao Conselho de Administragio:

a) Tracar e reformular diretrizes, campanhas e programas a serem executados.pela Diretoria;

b) Apreciar as contas da Diretoria, do balanco do exercicio e respectivo parecer do
Conselho Fiscal, referente ao tltimo exercicio, para sua aprovacao;

c) Sugerir atividades para a Diretoria;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual da Diretoria, os demonstrativos financeiros e
contabeis, as contas e balancos financeitos anuais a serem . aprovados pela
ASSEMBLEIA Geral Ordinaria;

€) Referendar outros atos da Diretoria quando sua atuagao for necessaria; e

f) Propor, por maioria de seus membros, alteragoes do Estatuto Social.

Artigo 33 - O Conselho de Administracdo reunir-se-a mediante convocagao de seu Presidente ou
de trés de seus membros com antecedéncia minima de 10 (dez) dias na forma prevista no art. 15°

do presente Estatuto.

Artigo 34 - O Conselho de Administracio reunir-se-4, juntamente com a Diretoria Executiva no
minimo, 01 (uma) vez ao ano, nos 04 (quatro) primeiros meses, em ASSEMBLEIA Geral
Ordinaria.

y
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Artigo 35 - O Conselho de Administracio, reunir-se-a em ASSEMBLEIA Geral Extraordinaria,

toda vez que se fizer necessdrio. ' fgg Oticial de Registro de Titulos e Dacumgptos ¢
o Civil de Pessoa Juridica - S,
MICROTILME N° i 7 4 6 9 7 f2022

Artigo 36 - A reunido do Conselho de Administragio realizar-se-2 com a presenca obrigatéria de, /

no minimo, 1/3 (um tergo) de seus membros e seri presidida pelo seu Presidente ou pelo

Presidente da Diretoria Executiva.

Artigo 37 - As decisdes do Conselho de Administracao e da Diretoria Executiva serdo aprovadas

por maioria simples.

Artigo 38 - O Presidente da Diretoria Executiva deve ser convocado e patticipard das reunides
do Conselho de Administragio, substituindo o Presidente do Conselho de Administracio, em

suas eventuais auséncias ou impedimentos, por ocasiio da realizacio das Assembleias Gerais.

CAPITULOIV
DO PATRIMONIO E RECEITAS

Artigo 39: Constituem o patriménio da RECICLAZARO:

I As contribuices de pessoas fisicas ou juridicas;

II As doagoes, legados, auxilios que lhe sejam destinados por quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais quando tealizadas para
este fim especifico e as subvencoes recebidas diretamente da Unido, dos Estados e dos
Municipios ou por intermédio de érgaos publicos da administracio direta ou indireta;

II'  As dodgoes com encargos, desde que estes sejam compativeis com a finalidade da
entidade;

IV Os valores recebidos de auxilios e contribuicdes ou resultantes de convénios com
entidades publicas ou privadas, ou estrangeiras, nido destinados especificamente 2
incorpora¢ao em seu patrimonio; fbé

v As receitas operacionais e patrimoniais; 4

VI Quaisqu;:r bens moveis, imoéveis e semoventes, adquitidos com recursos proprios; v

VII Bens e valores que lhe sejam destinados, na forma da lei, pela extincio de instituicoes

similares.
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Paragrafo 1% A entidade nio distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participacdes ou
parcela do seu patriménio a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou

pretexto.

Paragrafo 2°: Todos os bens, rendas, recursos e eventual resultado operacional serio aplicados
integralmente no territ6tio nacional e na manutencio e no desenvolvimento de seus objetivos

institucionais.

Paragrafo 3°: As subvencdes e doacoes recebidas, serio integralmente aplicadas nas finalidades a

que estejam vinculadas.

Paragrafo 4% Os recursos advindos dos poderes publicos deverio ser aplicados dentro do
Municipio de sua sede ou, no caso de haver unidades prestadoras de servicos a ela vinculadas, no

ambito do Estado concessor.

Parigrafo 5% A entidade nio constitui patriménio exclusivo de um grupo determinado de
individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem cariter beneficente de assisténcia

social.

MICROFILME N 7 7 4 6
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CAPITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 40: Fica estabelecido que os membros dos Orgios da Adrmmsttac;ao da Associacio

poderio acumular cargos/funcdes.

Artigo 41: O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeito e findando

‘em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 42: O presente Estatuto Social poderi ser reformado, no todo ou em parte e em quﬁlquer
tempo, por decisio de */s (dois tercos) dos associados presentes em ASSEMBLEIA
especialmente convocada para esse fim, ressalvado o disposto no inciso V, paragrafo 2° do artigo

16 deste estatuto, e entrara em vigor.na data de seu registro em cartério.
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Artigo 43: Os_casos omissos no presente Estatuto serio resolvidos pela DIRETORIA e
referendados pela ASSEMBLEIA GERAL.

Artigo 44: A entidade serd dissolvida por decisio da ASSEMBLEIA GERAL extraordiniria

especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuacio de suas

atividades. / 3(1) Oricial de Registro de Titulos ¢ Dooy tos ¢
% C]lflldi! Pessoa Juridica - s’ﬂ
/2022
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Artigo 45: Em caso de dissolucio ou extincio, 2 entidade destinari o eventual patrimonio
remanescente a entidades com fins congéneres, dotadas de personalidade juridica, com sede e
atividades preponderantes no Estado de Sio Paulo, preferencialmente no Municipio de origem,

devidamente registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), inexistindo, a uma

entidade publica, conforme decidir a ASSEMBLEIA GERAL.

Artigo 46: Ficam revogados todos os dispositivos do estatuto anterior, prenotado sob n° 883520,
em 26 de maio de 2020, registrado sob n® 757411, e avetbado no registro n® 751229 em 24 de
junho de 2020, no 3° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica,
nesta Capital de Sio Paulo. '

Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2022.
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